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LA JAGUA DE IBIRICO- CESAR, 1 DE ABRIL DEL 2025.

Sr.

JHOAN DAVID FLOREZ MACHADO.

REFERENTE DE AMBITO LABORAL DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO —

CESAR.

ASUNTO: Realizar Caracterizacion a 100 personas de la poblacién trabajadora informal

y economia popular.

Cordial saludos,

Teniendo en cuenta su actitud proactiva, espiritu colaborador y atendiendo a sus
™ competencias, le pedimos amablemente nos brinde un acompanamiento y asesoria con

el fin de realizar las caracterizaciones de 100 personas de la poblacién trabajadora

informal y economia popular. Descrita en las actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) vigencia 2025, en el cual se priorizan acciones para la comunidad.

TEMAS A TRATAR.

» Caracterizacion de la poblacién trabajadora informal y economia popular.

~ (P

Agradeciendo de antemano su colaboracién y disposicién de cooperacion.

ﬂ@“f\‘m Q\cﬁ, L%q o o,
MONICA MARIA RICO BARRIOS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO.
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ACTA DE EJECUCION
EJE Determinantes Sociales de la Salud.
ESTRATEGICO
ACTIVIDAD #1 Reallzar' Caracterizacion a 100 personas de la poblacién trabajadora informal y
economia popular
FECHA Y LUGAR | 15 de abril 2025 — Zona Urbano, Territorio 4, Micro territorio 17 Municipio la

DE EJECUCION

Jagua de Ibirico, Barrio Santander.

Género/Sexo: | Femenino: 2 Masculino: 8 LGBTI: -1'-8) thel
Poblacién m;?gg (0-5): Infancia(6-11): Adolescencia (14-17): TOTAL:
por ciclo e ) '
ity ;uventud (18-28): Qdultez (29 -59): T 10
POBLACION , . A
BENEFICIADA Grupo PCD:; MCH: Victimas: ——
vainersbe: Desplazado: Reinsertado:
o Srupo Indigena: Afro: 1 TOTAL: 1
Etnico: naigena: ro: :
OTRO:
POBLACION Trabajadores informales y economia popular del municipio de la JAGUA DE
OBJETO IBIRICO — CESAR.
RESPONSABLE(S) | ;110N ALEXANDER DAZA BAYONA- INGENIERO INDUSTRIAL
DE LA ESE
ACTOR(ES) REFERENTE DE AMBITO LABORAL DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE
SOCIAL(ES) IBIRICO — CESAR (JHOAN DAVID FLOREZ MACHADO).
Realizar encuesta de caracterizacion a los trabajadores informales y economia
OBJETIVO . s - S
popular con la finalidad de tener una estadistica de esta poblacion en el municipio
GENERAL -
de La Jagua De Ibirico-Cesar.
Durante el mes de abril de 2025, se realiza la aplicacién de 10 encuestas de
caracterizacion a los trabajadores informales y economia popular del municipio
NESARROLLO DE | de La Jagua De Ibirico del Barrio Santander.
LA ACTIVIDAD

Se procede a realizar la actividad de la siguiente manera.

e Se realiza una muy buena presentacion del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC), dando a conocer nuestro programa y el alcance.

e Aliniciar la actividad se realizé la educacion acerca de la caracterizacion,
explicando la finalidad de obtener una estadistica de la presente
poblacién. -

Se establece que el proceso de caracterizacion es indispensable para realizar un
diagnéstico aterrizado a las necesidades y realidades del sector informal, con el
propésito de que se puedan conocer las condiciones de salud, condiciones de
sus labores, exposicion a riesgos y referencias demograficas entre otras.

Para poder orientar acciones disefiadas desde el plan de respuesta para la
atencion de la poblacién trabajadora informal, esta fase llamada a intervenir
pueda solucionar algunas de las condiciones reales de los sectores y podamos
agregar valor desde el enfoque de salud y seguridad en el trabajo.
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Tambien se busca educar a los trabajadores informales para que mejoren sus
practicas en el trabajo buscando siempre prevenir los accidentes laborales y
enfermedades laborales, con la finalidad de promover las practicas de
autocuidado de la salud en el entorno laboral informal.

1. Convocatoria.

PRODUCTOS QUE | 2. Acta descriptiva y detallado de la ejecucion de la actividad.
VALIDAN LA 3. Fotografias con fecha y hora.
ACTIVIDAD 4. Planilla de asistencia.

5. Formatos de caracterizacion.

| CODIGO CUPS: 130301
o
REALIZADO POR: JHON ALEXANDER DAZA BAYONA.
CARGO: ING. INDUSTRIAL.

FIRMA: W




PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
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Plan de intervenciones colectivas

REGISTRO FOTOGRAFICO

EJE ESTRATEGICO: Determinantes Sociales de la Salud

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Realizar Caracterizacion a 100 personas de la poblacion
trabajadora informal y economia popular.
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INSTRUMENTO PARA LA CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y C.?‘?"Q':‘. GOBERNACION DEL
COMUNITARIA <> CESAR
PARTE | - INFORMACION DE LAS CONDlCIONES INDIVIDUALES DEL TRABAJADOR
MM DD
1. FECHA DE CARACTERIZACION ['ZG'Z)’ ey lis | numeropericia [0S Cio] ]
2. Forma en la que el trabajador desamolla su ocupacion u oficio DAmhulante E Semiestacionario @Tstauonario
3. Municipio donde se desarrolla la ocupacion u oficio l Lq G Qcc, C// Ié{"f &c l

4. Ambito Territorial D Rural Urbano D Rural Disperso

3 INFORMACION BASICA DEL O LOS TRABAIADORES
8. Fecha de

S Aml!dos y Nombre del Trabajador |dentificacién
9, Ocupacién u oficio
Apefidos Nombra TZ;O 7. Nfimero AA | MM ] DD L\ kit
= 'ﬂaoon Rinwn Vonaldo 00 | 12524¢90 |11 [1T B2 Umoleéo* \nFormod (prad)

2 [Diferes (ool | Jesos  Dooid ee | tod4z2iss6o |12 o1 2o fméﬂodor ynFororod @lolanen)
> Boglor Ramtiez [ Ahon Mlexondet [ eo[10ed tios@o]q1 | orfasd Comeér cianfe Prodocos fan

4. f\.\dn‘ez Ramtiez \esus Anlonio, @] 13293593  |2a | o3 |97 6[@:&«1@

NGoaccis faideros| Plovdin Mavcels [0 [ {0qBe12502] 2% [o1 |081 Empleads T endh

& c»\imon Solloso Ach’.l &\-fon;a Ce | 12929033 |ot|e2 |18] Heaamcp

oillo Orlese | dois  MAredo 0¢ [ 1264120812 [22 |03 |10 Roldbdof

2. YO Ulkot&g (‘aitoé Anciie's CC | 1064 11331%3] 06 |12 [390| oFicios \hroS
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TRABAJADORES
N°5 N°6

Items
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10. 4Cudl es el sexo hiolégico del trabajador? Marque con una ¥ en |a casilla que
corresponda
10.1. Mujer

10.2. Hombre

KO

1 & Cuél es el nivel educativo del trabajador? Marque con una X en la casilla que
corresponda
11.1. Sin estudios

11.2 Basica Primaria incompleta
11.3. Basica Primaria completa
11.4. Basica Secundaria incompleta
11.5. Basica Secundana completa
11.6. Media incompleta

11.7. Media completa

11.8. Pregrado incompleto
11.9. Pregrado completo
11.10. Posgrado incompleto

11.11. Posgrado completo

11.12. Formacion para el desarrolloy el trabajo

12, ¢Aquegrupo de poblacién pertenece el trabajador? Marque con una X en la

casilla que corresporkia
12.1. Indigena

12.2. Negros, Afros, Raizales y Palenqueros (NARP)
12.3. Poblacién Gitana (Rrom)

OORO  [O0OO00OOO0O0RO 'O |

12.4. Campesino

ROOOO  |OOO00000ACOC0

12.5. Ninguno

13 iEItraba]ador presenta alguna de estas condiciones? Marque con una X en la
carresponda, se permite marcar varlas codenes

13.1. LGBTIQ+

13.2. Desplazado

13.3. Migrante

13.4. Desmovilizado

13.5. Victima de violencia o conflicto armado
13.6. Mujertrabajadora rural

13.7. Mujer cabeza de familia

13.8. Adulto mayor

13.9. Poblacion Privada de la Libetad
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KOOOOOOOOO  [KOOOO 00000000000 ®O

KOOOOOO  [ROOOOOOOO0  (KOOOO  [DO0<0000000a . (Ko

FOOCO00

ROOOOOOOOO  ®KOOOO  (OO000000OROOO0 - (&0
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13.10. No pertenece a ninguno

14 ¢ Eltrabajador pertenece a alguna organizacidn soclal? Marque conura X enla
casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones

14.1. Grupo organizado de trabajadores informales
14.2. Redes Bamales comunitanos

14.3. Grupode mujery género

14.4. Grupo religioso

14.5. Grupos de migrantes

14.6. Grupos étnicos

NOOOOOO |O000000RO0 ®OOOO  OO000000N0000 &0
ROOOO0O0 |[NOOOOOOOOO0  [KOO0O0  |D0O00000000x0 - |0
1

(00000

0000 EOO0000

14.7. No pertenece a ninguno
¢ A cudl de los sistemas de la Seguridad Social Integral se encuentra afiliado

el trabajador? Marque con una X en Ia casilla que corresponda, se permite marcar varias

opcones
15.1. Salud [Régimen contributive o Régimen Subsidiado)

15.2, Riesgos Laborales

FOOO0O0O0 ROO0OO0000 KOOOO  0O0000o=oo00 - [<o

KO00000

15.

15.3. Pensiones
15.4. BEPS
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15.5 Cajas de Compensacion Familiar D El D D D EI D
15.6. Ninguno ’E @_ E] i E- @ 7@ @
16 ¢ Cudnito tiempo de antigliedad lleva el trabajador realizando la ocupacién u LA E @ @ a !
" oficio? Marque en la caslila el numero en meses & ! L
17. ¢ En que jornada realiza la ocupacién u oficio el trabajador ? Marque con una Xen
58 5';:1\;. aQue corresponda @ E E @ @ m E E
17.2. Noctuma D D D D EI D D D D
17.3. Mixa O|lglo|lojo|lg|o|o|il
4Cuéntas horas al dia dedica el trabajador a la ocupacion u oficio? Warque on i @ El ’
£ casilla el nimero G 2 % = 6
19 4 Cuéntos dias a la semana dedica el trabajador a la ocupacién u oficio? @ @» )T @ @ 3 B B"
" Marque enla casilla el numero de dias = J
¢ Cuél es la forma de desplazamiento méas frecuente que utiliza el trabajador
20.  hacia el lugar donde realiza su oficio u ccupacion? Maigue wn una X en la casilla
sponda
20.1. :Il:h:ilzxro particular % B D H E E D B D
20.2. Transporte plblico D D D
20.3. Transporte aéreo D D E] D D I:I D D I:I
20.4. WMotocicieta m D E D D E [E m
20.5. Bicicleta D D [] I:' D D I:I D D
20.6. Patineta o Monopatin D D D D I:] D D EI E]
20.7. Magquinaria agricola o camién L__] D I:I D |:| D D EI D
20.8. Semoviente D D D I:I D D D D D
20.9. Caminando @ D D E E D D D
20.10. Lancha, canoa o similares D D D D D D D l:l D
20.11, Tren D D I:I D I__—l D D D D
R N
¢ Le han diagnosticado algunas de estas enfermedades o condiciones al
ﬂ Z1.  trabajador? Marque con una X en la casllla que corresponda, se permite marcar varias
21.1. :;:‘:rs\ndadm del corazén D D D D D D D D D D
21.2. Enfermedades de los pulmones D I:I l:l D B D I:] I:I D l:l
21.3. Diabetes Do/ |g(g|ga{g|gd
21.4. Enfermedades cerebrovasculares D I:l D I:I D D D D D D
21.5. Enfermedades osteocarticulares D D D D D D D D D D
21.6. Varices D D D D l:l D D D El D
21.7. Hipertension arterial D D D D D D D D El B
21.8. Colesterol o tnglicéndos aitos D D U D I:I [:I D I:i D D
21.9. Ninguna X E E E E 34 E
22 £El trabajador consume aiguna de estas sustancias? Margue conuna X enfa
22.;. g:i:]ﬂ:;e corresponda, se permite marcar varias opdones D D D D D D D D D D
22.2. Sustancias Psicoactivas % % D % 5 E D I:] % %
22.3. Ninguna E E. ]
23 ¢Con que frecuencia el trabajador consume bebidas alcohdlicas? Margue wn
" unaXenla casills que corresponda
olololololololololo
23.2. Semanalmente D D D D j D ] ] D I:
23.3. Quincenalmente D D D D ] D ] ] D E
ﬁ 23.4. Ocasionalmente E D E D ] E E E D E
23.5. No consume D E |:| @ El D EI j E E
o3 &Cuants tiempo a la semana realiza actividad fisica el trabajador? Maraue con "
una X en la casilla que corresponda
24.1. Norealiza E E 3 E g @ E \E
24.2. Menos de 150 minutos a la semana D D D D :I D ] ] I:l E
24.3. Aproximadamente 150 minutos a la semana D D D D ] D ] ] D l:
24.4. Mas de 150 minutos a la semana D D D D D D D D D E
25.  ¢Cuantas horas al dia duerme el trabajador 7 marque en la wsilia &l numero @ @ @ m @ E @ E
26, 4Con que frecuencia el trabajador consume frutas y verduras? Marque con una -
% anla radlla e revroensrela
26.1. Diariamente @ Iz E E E E m
26.2. Semanalmente D D D D D D I:I D D D
26.3. Quincenalmente D D D D D D D D I:I D
26.4. Ocasionalmente D D D D D D D [:] D D
26.5. No consume D D D D D D D D D D
En el dltimo mes, ¢ el trabajador ha presentado alguna de las sigulentes
2/.  manifestaciones o comportamientos? Marque con una X en la casilla que
corresponda, se permite marcar varias opciones
27.1. Dfficultades para dormir D D D I:] [:l D D D I:l D
27.2. Desinterés por las cosas [:] I:] D D EI D D D D D
27.3  Imitabilidad, actitudes o pensamientos negatives E] D D D D D D D D D
27.4. Consumo de algiin medicamento para los nervios o para dormir D I:I D D D D D I:] D D
27.5. Dilicuitad para manejar las dilicultades que se piesentan D D D D D D D D D D
27.6. Pérdida/Aumento del apetito Ogl/iologgogoggog|lo| gl g
27.7. Ninguno D | b | )] [ 4| 4] Bd | KT [ M X
En el ultimo mes, durante la realizacién del oficio u ocupacion ¢ el trabajador
28, ha presenta alguno de estos sintomas? Marque con una X en la casilla que
corresponda, se parmite marcar varias opciones




28.1. Dolor de cabeza

28.2. Dolor en el cuelio

28.3. Dolor en los hombros, codos, mufiecas o manos
28.4. Doloren la espalda ocintura

28.5. Dolor en la cadera, rodillas, tobillos o pies

28.6. Dificultad para respirar o tos

28.7. Cansancio visual
28.8. Ardorenlos ojos o lagrimeo
28.9. Rasquina de la piel

8.10. Ardor o enrojecimiento en la piel

OOOx®OO0O00O00

28.11. Ninguno

En el ultimo mes, ¢ el trabajador ha tenido aigun accidente relacionado consu
ocupacién u oficio? Marque con una X en la casilla que corresponda

KO [COOO000CO00CR]

291. Si
29.2. No
30 2El trabajador presenta algin tipo de discapacidad? Marque conuna Xenla
" casllla que corresponda
30.1, Fisica

30.2. Auditiva
30.3. Visual
30.4. Sordocegueia

30.5. |Intelectual

[

Psicesocial
. Muiltiple

Ninguna
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Durante la realizacién del oficio ¢ el trabajador se encuentra expuesto a los

31.  siguientes Peligros por Condiciones de Seguridad? Marque con una X en la casllla
ﬁ que corresponda, se permite marcar varias opdones

|
1

RO000000 F0 0000000008 H
2'3"}1EI:IDEII:IDDE] O ([OOO0O0RCCC

i
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[F0000000 )0 0000000000
OoooROD KO (000000000
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Uso de herramientas manuales, herramientas cortopunzantes, maquinaria,
equipos. e
31.2. Usodirecto de la electricidad.

Presencia de cables de energia pelados, tomas sobrecargadas o conexiones

LI

]
=

detectuosas

Presencia de material de facil combustion, incendio, explosién, derrames o

fuga de sustancias peligresas

31.5. Condiciones locativas deficientes en el lugar de trabajo

1.6. Condic

tones de orden y aseo deficlentes

31.7. Sitios de almacenamiento con posibilidad de caida de objetos

318. 1 rabajo en alturas superiores a 1,50 m

31.9. Trabajos en espacios confinados (sitios cerrados)

31.10. Exposicion a robos, atracos, asaltos, atentados teroristas, asonadas,etc.

31.11. Exposicién a accidentes de trdnsito
31.12. Ninguno

OOFEOOOO0CICI0rs]
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Durante la realizacién del oficio é el trabajador se encuentra expuesto a los

32 siguientes Peligros Fisicos? Marque con una X en la casilia que corresponda, se permite
margaar varias opdones

COHEOC]  (OO0Oo0ooOdoCC0rA

1l

32.6. Uso de herramientas manuales o maquinaria que genere vibracion.

|

32.7. Exposicion a radiacion Ultravioleta e infrarrojas

[

32.8. Ninguno

I N 33 R I I .3 I |
=]

LI

" Presencia de ruido tan alto que no permite seguir una conversacion a un ; ]
32
metro de distancia, sin elevar la voz.
— — — —
32.2. Huminacion insuficiente o excesiva para al desarmrollo de |a tarea E []
—_ - LI L] — )
— — — — —
32.3. Presencia de temperatura no confortable por mucho frio 0 mucho calor X E D N
32.4. Exposicion directa al sol E é @
325 Uso de productos con altas temperaturas (liquidos, aceites) o superficies
" calientes. L

I
e
O]

Durante la realizacién del oficio ¢ el trabajador se encuentra expuesto a los
33.  siguientes Peligros Biomecanicos? Margue con una X en fa casilla que crresponda, ==
permite marcar varias opaones
33.1. Exigencia de posturas o movimientos forzados

14

s Exigencia de levantar, trasladar o arrastiar cargas, personas, animales u otros
33.2. . :
objetos pesados
33.3. Fspaciolimitado para moverse en al desarmolio de |a tarea
33.4. Exigencia de movimientos repetitivos en cortos periodos de tiempo.
33.5. Ninguno
Durante la realizacién del oficio { el trabajador se encuentra expuesto a los
34.  sigulentes Peligros Quimicos? Marque con una X en |a casilla que corresponda, se
peImite marcar vaiias opaones

Exposicion a humos (humo de soldadura, diesel, etc) o polvos (polvo de arena

OXOIX
LIOCC_ M4
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EOOOC D00
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FEICCC

RO 0O
LJORSC 0]
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FOOOC]  [O0O0OEEE
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|

o cemento, etc) en la realizacion de la tarea.

34.2. Exposicion a gases o vapores en la realizacion de la tarea

34.3. Exposicién a fibras naturales, inorganicas, sintéticas, entre otras.

AT

34.4. Exposicion directa de la piel con sustancia quimicas.

34.5. Ninguno

RICICICIC ] [O0ORAIN
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Durante la realizacién del oficio ¢ el trabajador se encuentra expuesto a los
35, siguientes Peligros Biologicos? Marque con una X en la casilla que corresponda, se

permite marcar varias opdones




Contacto con animales o partes delsacrificio de los mismos (piel, huesos,

Y o

| B2/

plumas, cadaveres, etc)
5.2 Manipulacion o contacto con materiales o0 animales que podrian estar I} ] :I J E ] ] E ] ‘E
" infectados de hongos, virus o bacterias (basuras)
35.3. Exposicién a mordeduras o picadura de animales. I: ] ] j E ] I:I E j E
35.4. Exposicion a fluidos o excrementos de animales o personas. I: :] D j E ____] j E I:I E
a La ocupacion se realiza en ambientes no controlados (zonas boscosas, campos [ ] D ] [ ] ] [ ] [
"7 abiertos, etc)
35.6. Tenencia de Fauna Silvestre E :l j j l: j :I E j E
35.7. Tenencia inadecuada de animales de compafiia [: ] j D D j :} D :I E
35.8. Saneamiento basico inadecuado E :] :] ] D :! :I D :I D
35.9. Lugares con precipitaciones o aumentos de temperatura m :I [:] :] D E D
35.10. Ninguno E] m D z D E I:l
Durante la realizacién del oficio ¢ el trabajador se encuentra expuesto a los
36.  sigulentes Peligros Psicosociales? Margue con una X en la casilla gue corresponda, se
permite marcar varias opdones o e __ —
36.1 No es posible conversar y resolver los problemas facilmente con los D I:I
" compaferos - - || L]
36.2. Nose siente satisfecho con el trabajo que realiza :l D D D E D
183 Elingreso que percibe por sutrabajo no le permite satisfacer sus necesidades ] ] ]
' basicas - L L
— — —
36.4. Eltrabajo que realiza no le permite tomar pausas D E D D E D
L - - L
36,5. FEltrabajo no le permite tiempo libre para hacer otras actividades D ] I:I D I: |:I
. . Eltrabajo le genera conflictos con su familia, especialmente por el tiempo que ] ] ]
" usted dedica a este.
367 Eltrabajo le genera conflictos con sus compaheros, duefios de los medios de
"7 produccién o herramientas
36.8. Eltrabajo le genera conflictos por el uso del espacio pablico j E D D D [: D
36.9. Eltrabajo le provoca tension, ansiedad o angustia D D D D D E D
d L B | (3] D SELANETE
ambulantes y semiestach y oSN =l s o

Si el trabajador utiliza agua para a realizacion del oficio u ocupacién i de

2.3,
2.4,

b donde proviene ésta? Marque con una X en la casilla que corresponda
1.1. Acueducto comunal o veredal El D D D D I:I D D D I:I
L2 Acuedf.acto publico E D [E’ D D @ D m % %
1.3. Carrocistema D D D D D D D D
1.4. Agua embotellada o en bolsa D D D D D D EI D D D
1.5. Abasto D D D [j D D D D D D
1.6. Pila publica D D I:I D I:] D EI D D D
1.7. Pozo profundo o aljibe I:I D D D D D D D D D
1.8. Laguna olaguey U D D D I:] D D D D D
1.9. Quebradao Manantial % % @ E E % D D EI E!
1.10. Aguas lluvias
1.11. Ninguno
Du:mte la realizacién del oficlo u ocupacion, 2 dénde evaciia o dispone las D - D D E B E E
2, excretas_el trabajador? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite
2.1. Campo abierto D D D D D D D D D l:l
2.2, Enletrina tipo zanja otipo trinchera D D D D D EI D D D D
En letrinas sanitarias de fosa simple I:l D D El D D D D D D
Inodoro conectado a alcantarillado EI D D D D D I:l D D D
2.5.  Inodoro conectado a pozo séptico o sumidero D D D D E {B D D D D
2.6.  Inodoro con descarga al aire libre D D D D D D D I:l D
2.7. Espacio publico |:| D D D D D D D D D
2.8.  Fuentes hidricas D D D EI D D D D I:] D
2.9. Ninguno IE’ D B D D I:l D B E
3 2Qué clase de residuos genera el oficio realizado por el trabajador? Marque
con una X en la casllla que corresponda, se permite marcar varias opdones
2; Recipientes o bolsas plasticas E E E E E E E g E E
.2.  Vidrio
3.3. i?apel o cabrtc')rll ‘ g D I: D I:] D El I:l l:l D D
Organico biodegradable (residuos de comida, corles y podas de matenales
o vegetales, hojarasca) D [ D D D D D D D D
3.5. Residuos metdlicos (chatarra, viruta, tapas, envases) D E D D D D D D D D
3.6. Residuos de madera D [: l:l D D D D I:] D D
3.7, Residuos Peligiosos D E D D D D D D D D
3.8. Aguas residuales % E % D D I:I D I:l %
55, Ningone 0 Ololgloglald
Durante Ia realizacion del oficio U ocupacion, 4el trabajador Ltiliza algunos de o
4. estos combustibles? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar
4.1.  Gas Licuado del Petivieo D D D D D El D D D D
4.2. Gas natural conectado a red publica I:I D D D D I:] D I:I I:I E
4.3. Lefia, madera o carbon de iena D D D D D D D D D D
4.4, Petrdleo, gasolina, kerosén, alcohol D D D D D D D D D D
4.5, Carbon Mineral E[ D I:I D I:] D I:l D D l:l
4.6. Residuo sélido o desecho % D D D D D D D D D
4.7. Ninguno af g @ g _g g D E E I:I




e & = INSTRUMENTO PARA LA CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA i | s,
Salud POPULAR Y COMUNITARIA ¢ CESAR

Lugar

Persona de contacto del lugar de trabajo

Teiéfono l | 4. Celular I'aoS Sz 994320 4]
Direccion del Lugar de Trabaio [Catte e ‘Los eachocos |

o
dad Econémica 3 e is

Activi

PARTE Il - CONDICIONES DEL LUGAR DE TRABAJO

de Trabajo compartido con vivienda Si D Nu

~i

iDe donde proviene el agua para el consumo humano en el lugar de trabajo?

Marque con una X en [a casllla que corresponda, se permite marcar varias opciones By con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
7.1. Acueducto comunal o veredal 7.7. Pozo profundo o aljibe 8.1. Se hierve
7.2. Acueducto publico 7.8. Laguna o Jagliey 8.2. Se filtra
7.3, Carrocisterna 7.9. Quebrada o Manantial 8.3. Se desinfecta
7.10. Aguas lluvias 8.4. No se trata

LLLIL]]

i0ué tipo de tratamiento se realiza al agua antes del consumo humano? Marque

7.4. Agua embotellada o en bolsa

7.5. Abasto 7.11. Ninguna (Pase a o pregunta 10)

7.6. Pila piblica

|o. iDonde se realiza el aimacenamiento de agua para consumo humano en el lugar de trabajo? Margue con una X en la casilia que corresponda, se permite marcar varias opciones
3¢ |9.1. Recipiente o tanque con tapa 9.6. Tanque
9.2. Recipiente o tanque sin tapa 9.7. Envases que han contenido otro producto
9.3. Pimpinas 9.8. Bolsas
9.4. Ollas 9.9, No se aimacena
9.5. Canecas
SANEAMIENTO BASICO
—
10 ZEn el lugar de trabajo, dénde se y disp las excretas? MarqueconunaX | 44 Qué clase de residuos se generan producto de la actividad? Marque con unaXen la
" enla casilla que corresponda " casilla que corresponda, se permite marcar varias opcones
— ] e
10.6. Inodoro con descarga al : .
10.1. Campo abierto ire libre - & T 11.1. Recipientes y bolsas plasticas 11.6. Residuos de madera
aire i
.2. En letrina tipo zanja o ti | s | ot . .
1{_, = EiEtRAp =) po 10.7. Espacio Publico 11.2. Vidrio b 11.7. Residuos peligrosos
trinchera
10.3. En letrinas sanitarias de fosa simple 10.8. Fuentes hidricas 11.3. Papel y Carton X i
11.8. Aguas residuales
—— ).—.. i —
114, Orgénico Biodegradable
10.4. Inodoro conectado a alcantarillade X 10.9. Ninguno {residuos de comida, cortes y podas de X |11.9. Ninguno (Pase a la pregunta 14)
L materiales vegetales, hojarasca)
10.5. Inodoro conectado a pozo séptico 0 | 11.5. Residuos metalicos {chatarrs,
sumidero |_]viruta, tapas, envases)
12 ¢En el lugar donde realiza la ocupacién u oficio cémo disponen los residuos 13 ¢Donde disp 1 las aguas residuales que se generan producto de la ocupacion
" sélidos? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones " u oficlo? Marque con una X en la casilla que corresponda
[
12.1. Queimna a campo abierto l 12.5, Lo entierran 13.1. Campo abierto 13.4. 5istema de Tratamiento
1
12.2. Se utilizan como abono 12.6. Lo recoge un operador 13.2. Cuerpos de agua 13.5. No se generan
12.3. Lo arrojan a campo abierto I 12.7. Ninguno 13.3. Alcantarillado
12.4. Lo arrojan a fuentes de agua
A ) AIRE
14. En la ocupacién u ofico que desarrolla, ¢se utilizan algunos de estos combustibles? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opiones
14.1. Gas Licuado del Petroleo 14.5. Carbén Mineral
14.2. Gas natural conectado a red publica 14.6. Residuo sdlido o desecho
14.3. Lefia, madera o carbdn de lefa 14.7. Ninguno

14.4, Petroleo, gasolina, kerosén, alcohol

15. productos quimicos? Marque con una X en a casifla que corresponds, se permite marcar varias 16.

opciones

pacién u oficlo, de | ient
. " S0 AT SASUIES W8 e SIS StV ¢Dénde se almacenan los productos quimicos? Margue con una X en la casilla que

corresponda, se permite marcar varias opdones

15.1. Gasolina, aceite lubricante 15.7. Pinturas 16.1. En un lugar compartido con |a vivienda (habitacidn, bafio, cocina, etc)

15.2. Piaguicigas 15.8. Cemento 16.2. En areas externas a la vivienda




15.9. Mercurio

15.10. Colorantes o tintas

15.3. Thinner, varsol, removedores
15.4. Aceite usado

15.11. Ninguno (Pase a ja pregunta

15.5. Acidos 19)

15.6. Pegantes

16.3. En un drea independiente en el mismo lugar de trabajo
16.4. En el mismo lugar de trabajo sin drea especifica
16.5. A la interperie

16.6. No los almacena

En la ocupacion u oficio, ése generan algunos de los siguientes residuos peligros?

17. R
Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones

Kd

17.1. Medicamentos vencidos. 17.6. Plaguicidas

17.2. Bombillas y luminarias 17.7. Pilas

17.3. Uantas usadas 17.8. Baterfas plomo dcido

[< <]

17.4. Envases que almacenaron
sustancias quimicas

17.5. RAEES (residuos de aparatos
electricos y electronicos)

17.9. Aceites usados

17.10. No se generan (Paseala
pregunta 19)

ZEn el lugar donde realiza la ocupadién u oficio como se disponen los

18. residuos peligrosos? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar
varias opciones
18.1. Quema a campo abierto 18.6. Lo recoge un operador
18.2. Se utilizan como abono - 18.7. Ninguno
— .

18.3. Lo arrojan a campo abierto
18.4. Lo arrojan a fuentes de agua

18.5. Lo entierran

mtmesmmt;osvwm

¢5e han identificado las siguientes plagas o vectores en el lugar de trabajo?
Marque con una X en la casilla gue corresponda, se permite marcar varias opciones

1/ |19.1. zancudos

19.

19.5. Cucarachas

- 19.2. Garrapatas 19.6. Pulgas
| [19.3.pito 19.7. Caracol
19.4. Ratas 19.8. Ninguno

20.

é5e han identificado alguno de los siguientes animales ponzofiosas o
venenosos? Margue con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
20.1 Escorpiones 20.4 Serpientes

20.2 Abejas/Avispas 20.5 Ninguno (Finalice el cuastionario)

20.3 Arafias

¥ venenosos? Mamue con una X en la casiita que corespanda, se permite marcar varias opciones

21.1. Eliminacion de los lugarse de crianza

21.2. Uso de toldillos

por puertias, ventanas y desagles

21.4. Uso de herbicidas, insecticidas, rodenticidas

¢Que medidas se implementan en el lugar donde se desarrolla la ocupacién u oficio para control de vectores o reducir el riesgo de incidentes con animales ponzofiosos

21.5. Uso de biopreparados (productos extraidos de las plantas)

21.6. Uso de elementos de proteccion personal

21.3. Instalacién de mallas, rejas, cauchos o trampas que impidan el ingreso de animales

21.7. Mantener un buen estado de orden y limpieza el lugar de trabaid

21.8. Ninguno
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— INSTRUMENTO PARA LA CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA A | e,
Salud POPULAR Y COMUNITARIA % CESAR

PARTE Il - CONDICIONES DEL LUGAR DE TRABAJO

1. Lugar de Trabajo compartido con vivienda Si El No @
2. Persona de contacto del lugar de trabajo | |
3. Teléfono I | 4. Celular I '%_OT ASBASBS l
Y
5.  Direccion del Lugar de Trabajo | 65 “*&Y\&Q’f |
T
. Actividad Econdmica I d QJ vi co l
- -
iDe donde proviene el agua para el consumo humano en el lugar de trabajo? a £Qué tipo de tratamiento se realiza al agua antes del consumo humano? Marque
4 Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opclones - con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
7.1. Acueducto comunal o veredal . 7.7. Pozo profundo o aljibe
7.2. Acueducto publico 7.8. Laguna o Jagiiey
7.3. Carrocisterna . 7.9. Quebrada o Manantial
7.4. Agua embotellada o en bolsa . 7.10. Aguas lluvias
m—
7.5. Abasto . 7.11. Ninguna [Pase a ia pregunta 10)
—
7.6. Pila publica
9. ¢Donde se realiza el ailmacenamiento de agua para consumo humano en el lugar de trabajo? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
M 9.1. Recipiente o tanque con tapa 9.6. Tanque
9.2. Recipiente o tanque sin tapa 9.7. Envases que han contenido otro producto
9.3. Pimpinas 9.8. Bolsas
9.4. Ollas 9.9. No se almacena
9.5. Canecas
SANEAMIENTO BASICO
10 ¢En el lugar de trabajo, donde se evacuan y disponen las excretas? Marque con una X 1 4Qué clase de residuos se generan producto de la actividad? Marque con una X en la
" en la casilla que comesponda " casilla que corresponda, se permite marcar varias opclones
_| ] 10.6. I ] ]
. .6. Inodoro con descarga al - — .
10.1. Campo abierto sivellbre g 11.1. Recipientes y bolsas piasticas 11.6. Residuos de madera
10.2. En letrina tipo zanja o tipo B | . . n
7 el P 10.7. Espacio Publico 11.2. Vidrio 11.7. Residuos peligrosos
trinchera ||
10.3. En letrinas sanitarias de fosa simple 10.8. Fuentes hidricas 11.3. Papel y Carton .
11.8. Aguas residuales
_— —
11.4. Organico Biodegradable
10.4. Inodoro conectado a alcantarillado 10.9. Ninguno (residuos de comida, cortes y podas de 11.9. Ninguno (Pase a la pregunta 14)
>( ._I materiales vegetales, hojarasca)
10.5. Inodoro conectado a pozo séptico o | ]11.5. Residuos metalicos icuatarrs,
sumidero & viruta, tapas, envases)
12. ¢En el lugar donde realiza la ocupacion u ofidio como disponen los residuos 13, <Donde disponen las aguas residuales que se generan producto de la ocupacion
sélidos? Margue con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones u oficio? Marque con una X en la casilla que corresponda
12.1. Quema a campo abierto i2.5. Lo entierran ] 13.1. Campo abierto 13.4. sistema de Tratamiento
12.2. Se utilizan como abono 12.6. Lo recoge un operador 13.2. Cuerpos de agua 13.5. No se generan
12.3. Lo arrojan a campo abierto 12.7. Ninguno 5( 13.3. Alcantarillado
12.4. Lo arrojan a fuentes de agua
= AIRE
14. En la ocupacién u ofico que desarrolla, ¢se utilizan algunos de estos combustibles? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
14.1. Gas Licuado del Petraleo 14.5. Carbdn Mineral
14.2. Gas natural conectado a red publica 14.6. Residuo solido o desecho
14.3. Lefia, madera o carbon de lefia 14.7. Ninguno
14.4. Petroleo, gasolina, kerosén, alcohol
En la ocupacién u oficio, ise usan algunas de las siguientes sustancias o
15. productos quimicos? Margue con una X en fa casilla que corresponda, se permite marcar varias 1. ¢ R i AT I S A

X corresponda, se permite marcar varias opciones
opriones

15.1. Gasolina, aceite lubricante 15.7. Pinturas 16.1. En un lugar compartido con la vivienda {habitacién, bafio, cocina, etc)

15.2, Plaguicidas 15.8. Cemento 16.2. En areas externas a la vivienda




15.3. Thinner, varsol, removedores 15.9. Mercurio 16.3. En un drea independiente en el mismo lugar de trabajo
15.4. Aceite usado 15.10, Colorantes o tintas 16.4. En el mismo lugar de trabajo sin drea especifica

15.11. Ninguno (Pase a la pregunta

5. Alaint i
I 16. a interperie

15.5. Acidos

15.6. Pegantes 16.6. No los almacena

17.

¢En el lugar donde realiza la ocupacién u oficio como se disponen los

En la ocupacion u oficio, ise generan algunos de los sigulentes residuos peligros?
i # = ¥ po 18. residuos peligrosos? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar

Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones

varias opciones

17.1. Medicamentos vencidos. 17.6. Plaguicidas 18.1. Quema a campo abierto 18.6. Lo recoge un operador
—_— = B

17.2. Bombillas y luminarias 17.7. Pilas 18.2. Se utilizan como abono 18.7. Ninguno
— - - 2

17.3. Llantas usadas 17.8. Baterias plomo acido 18.3. Lo arrojan a campo abierto

17.4. Envases que almacenaron B | )

2 2T 17.9. Aceites usados 18.4. Lo arrojan a fuentes de agua
sustancias quimicas - | |
17.5. RAEES (residuos de aparatos 17.10. No se generan (Pasaala i
- 12.5. Lo entierran
electricos y electronicos) é pregunta 19) L

VECTORES / ANIMALES PONZORIOSOS Y VENENOSOS

19.

éSe han identificado alguno de los siguientes animales ponzofiosos o
20.  venenosos? Margue con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones

éSe han identificado las siguientes plagas o vectores en el lugar de trabajo?
Margue con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varlas opciones

19.1. Zancudos 19.5. Cucarachas 20.1 Escorpiones 20.4 Serpientes

- 19.2. Garrapatas 19.6. Pulgas 20.2 Abejas/Avispas 20.5 Ninguno (Finalice el cuestionario)
- 19.3. Pito 19.7. Caracol 20.3 Arafias

19.4. Ratas 19.8. Ninguno

21.

£Que medidas se implementan en el lugar donde se desarrolla la ocupacién u oficio para control de vectores o reducir el riesgo de incidentes con animales ponzofiosos
4 venenosos? Marue con una X en la casilla que corresponda. se permite marcar varias opciones

21.1. Eliminacion de los lugarse de crianza 21.5. Uso de biopreparados (productos extraidos de las plantas)

21.2. Uso de toldillos 21.6. Uso de elementos de proteccion personal

21.3. Instalacién de mallas, rejas, cauchos o trampas que impidan el ingreso de animales
por puerlas, venlanas y desagues

21.4. Uso de herbicidas, insecticidas, rodenticidas 21.8. Ninguno

21.7. Mantener un buen estado de orden y limpieza el lugar de trabaj




N? oy INSTRUMENTO PARA LA CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA g‘%m SORERNECION b
R POPULAR Y COMUNITARIA % CESAR
PARTE Il - CONDICIONES DEL LUGAR DE TRABAJO
1. Lugar de Trabajo comparlido con vivienda Si No I:I
2. Persona de contacto del lugar de trabajo I I
3. Teléfono l I 4. Celular [%.04 431 8934 I )
F]
5.  Direccién del Lugar de Trabajo [ Ca w e 3 # s € 7 S’*a ” 1£dl nd (X4 |
o Fill I
o) . T
6. Actividad Econdmica Mclé?« en da
AGUA
_ iDe donde proviene el agua para el consumo humano en el lugar de trabajo? 8 £ Qué tipo de tratamiento se realiza al agua antes de! consumo humano? Marque
a Marque con una X en |a casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones : con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
7.1. Acteducto comunal o veredal 7.7. Pozo profundo o aljibe 8.1. Se hierve
%¢_|7.2. Acueducto pblico 7.8. Laguna o Jagliey 8.2. Se filtra
7.3. Carrocisterna 7.9. Quehrada o0 Manantial 8.3. Se desinfecta
7.4. Agua embotellada o en bolsa 7.10. Aguas lluvias 8.4. No se trata
7.5. Abasio 7.11. Ninguna (Pase a la pregunta 10)
7.6. Pila publica
9. (Donde se realiza el al iento de agua para consumo humano en el lugar de trabajo? Marque con una X en fa casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
3/ |9.1. Recipiente o tanque con tapa 9.6. Tanque
9.2. Recipiente o tanque sin tapa 9.7. Envases que han centenido otro producto
9.3. Pimpinas 9.8. Bolsas
9.4, Ollas 9.9. No se aimacena
9.5. Canecas
= SANEAMIENTO BASICO :
10. {En el lugar de trabajo, dénde se y disp las excretas? Marque con una X 1. $Qué clase de residuos se generan producto de la actividad? Marque conunaXenla
en la casilla que corresponda casilla que corresponda, se permite marcar varias opcgones
| ] | ]
) 10.6. Inodoro con descarga al . . +
10.1. Campo abierto i § 3( 11.1. Recipientes y bolsas plasticas 11.6. Residuos de madera
aire libre
10.2. En letrina tipo zanja o tipo = A X .
E pazanjaioitip 10.7. Espacio Publico 11.2. Vidrio 11.7. Residuos peligrosos
trinchera
| -
10.3. En letrinas sanitarias de fosa simple 10.8. Fuentes hidricas 11.3. Papel y Carton -
. - 11.8. Aguas residuales
11.4. Orgénico Bindegradahle
X 10.4. Inodoro conectado a alcantarillado 10.9. Ninguno (residuos de comida, cortes y podas de 11.9. Ninguno (Pase a la pregunta 14)
materiales vegetales, hojarasca)
10.5. inodoro conectado a pozo sépticc o _ | 11.5. Residuos metalicos (chatara,
sumidero viruta, tapas, envases)
12. ¢En el lugar donde realiza la ocupacion u oficio como disponen los residuos 1a. ¢Doénde disponen las aguas residuales que se generan producto de la ocupacion
s6lidos? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones u oficio? Marque con una X en la casilla que corresponda
12.1. Quema a campo abierto l 12.5. Lo entierran 13.1. Campo abierto 13.4, sisterna de Tratamiento
— I
12.2. Se utilizan como abono 12.6. Lo recoge un eperador 13.2. Cuerpos de agua 13.5. No se generan
12.3. Lo arrojan a campo abierto 12.7. Ninguno \/ |13.3. Alcantarillado
12.4. Lo arrojan a fuentes de agua
14, En la ocupacién u ofico que desarrolla, ¢se utilizan algunos de estos combustibles? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
14.1. Gas Licuado del Petroleo 14.5. Carbdn Mineral
14.2. Gas natural conectado a red publica 14.6. Residuo sdlido o desecho
14.3. Lefia, madera o carbén de lefia 14.7. Ninguno
14.4. Petrdleo, gasolina, kerosén, alcohol
En la ocupacién u oficio, ése usan algunas de las siguientes sustancias o
15 i ' T sig 4 s = 16 éDénde se almacenan los productos quimicos? Marque con una X en la casilla que
2. ptodl.ltlbs qu H larque con una X en la casitla que corresponda, se permite marcar varias . :an'essmnda, 5@ Wﬂll(e marcar varias opciones
opclones
15.1. Gasolina, aceite lubricante 15.7. Pinturas 16.1. En un lugar compartido con la vivienda (habitacidn, bafo, cocina, etc)
15.2. Plaguicidas 15.8. Cemento 16.2. tn areas externas a la vivienda




15.3. Thinner, varsol, removedores 15.9. Mercurio

15.4, Aceite usado 15.10. Colorantes o tintas

15.11. Ninguno (Pase a ia pregunta

16.3. En un area independiente en el mismo lugar de trabajo

16.4. En el mismo lugar de trabajo sin area especifica

15.5. Acidos iy 16.5. A la interperie
15.6. Pegantes 16.6. No los almacena
! 'RESIDUOS PELIGROSOS

En la ocupacion u oficio, ése generan algunos de los siguientes residuos peligros?

ZEn el lugar donde realiza la ocupacién u oficio c6mo se disponen los

venenosos? Marque con una X en la casifla que corresponda. se permite marcar varias fones
q P opok

Bl

—t

21.1. Eliminacion de los lugarse de crianza

21.2. Uso de toldillos

por puerias, venianas y desagues

21.4. Uso de herbicidas, insecticidas, rodenticidas

17. g o i 0 M sl Qe ¢ s& sarmitimmcar s opcionds 18. residuos peligrosos? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar
wvarias opciones
x 17.1. Medicamentos vencidos., ] 17.6. Plaguicidas 18.1. Quema a campo abierto 18.6. Lo recoge un operador
17.2. Bombillas y luminarias || 17.7. Pilas 18.2. Se utilizan como abono 18.7. Ninguno
17.3. Llantas usadas 17.8. Baterfas plomo acido 18.3. Lo arrojan a campo abierto
17.4. Envases gue almacenarot | |
'_V”w ,{"f HIEENRReD 17.9. Aceites usados 18.4, Lo arrojan a fuentes de agua
sustancias quimicas - -
17.5. RAEES (residuos de aparatos 17.10. No se generan (Pase ala 12.5. Lo entierran
electricos y electronicos) || pregunts 18) ||
'VECTORES / ANIMALES PONZONOSOS Y VENENOSOS
#5e han identificado las sigulentes plagas o ores en el lugar de trabajo? é5e han identificado alguno de los sigulentes anlmales ponzofiosos o
19. Margue con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones 20. yenenosos? Marque con una X en Ia casilla gue corresponda, se permite marcar varias opciones
U"’ 19.1. Zancudos 19.5. Cucarachas 20.1 Escorpiones 20.4 Serpientes
19.2. Garrapatas 19.6. Pulgas 20.2 Abejas/Avispas 20.5 Ninguno (Finalica sl cuestionaria)
19.3, Pito 19.7. Caracol 20.3 Arafias
M 19.4, Ratas 19.8. Ninguno
- iQue medidas se implementan en el lugar donde se desarrolla la ocupacién u oficio para control de vectores o reducir el riesgo de incid con animales p i

21.3. Instalacién de mallas, rejas, cauchos o trampas que impidan el ingreso de animales

21.5. Uso de biopreparados (productos extraidos de las plantas)
21.6. Uso de elementos de proteccién personal
21.7. Mantenaer un buen estado de arden y limpieza el lugar de trabajd

21.8. Ninguno




e INSTRUMENTO PARA LA CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA | .
(>} Salud POPULAR Y COMUNITARIA v CESAR

PARTE Il - CONDICIONES DEL LUGAR DE TRABAJO

1.  Lugar de Trabajo compartido con vivienda Si D No IE]
2. Persona de contacto del lugar de trabajo | |
3. Teléfono r I 4. Celular |3 2\ 6%4‘3[4 ‘:t S l
" "
5.  Direccion del Lugar de Trabajo [ Santanden |
L i
g Actividad Econémica E;Qldo ooy |
AGUA
7 iDe donde proviene el agua para &l consumo humano en el lugar de trabajo? a £0Qué tipo de tratamiento se realiza al agua antes del consumo humano? Marque
: Marque con una X en la casilla que cormesponda, se permite marcar varias opciones : con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
2.1. Acueducto comunal o veredal 7.7. Pozo profundo o aljibe 8.1, Se hierve
Z 7.2, Acueducto pablico 7.8. Laguna o Jagiey 8.2, Se filtra
7.3. Carrocisterna 7.9. Quebrada o Manantial 8.3. Se desinfecta
7.4. Agua embotellada o en bolsa 7.10. Aguas lluvias 8.4, No se trata
7.5. Abasto 7.11. Ninguna {Pase a fa pregunta 10)
L—
7.6. Pila publica
9. iDonde se realiza el almacenamiento de agua para consumo humano en el lugar de trabajo? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
Z 9.1. Recipiente o tangue con tapa 9.6. Tangue
9.2. Recipiente o tanque sin tapa 9.7. Envases que han contenido otro producto
9.3. Pimpinas 9.8. Bolsas
9.4, Ollas 9.9. No se almacena
9.5. Canecas
SANEAMIENTO BASICO
10 ZEn el lugar de trabajo, dénde se evacuan y disponen las excretas? Marque con una X 1 {Qué clase de residuos se generan producto de la actividad? Marque conuna X en la
" enla casilla que corresponda " casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
. 10.6. Inodoro con descarga al ] - . .
10.1. Campo abierto aire libre B 11.1. Recipientes y bolsas pldsticas 11.6. Residuos de madera
10.2. En letrina tipo zanja o tipo | S B |
3 Rz P 10.7. Espacio Publico 11.2, Vidrio x |11.7. Residuos peligrosos
trinchera
10.3. En letrinas sanitarias de fosa simple 10.8. Fuentes hidricas 11.3. Papel y Carton )
|| - 11.8. Aguas residuales
11.4, Organico Biodegradahle
>L 10.4. Inodoro conectado a alcantarillado 10.9. Ninguno {residuos de comida, cortes y podas de 11.9. Ninguno (Pase a Is pregunta 14)
materiales vegetales, hojarasca)
== L - -
10.5. inodoro conectado a pozo septicc o 11.5. Residuos metalicos (chatarrs,
sumidero g viruta, tapas, envases)
12 ¢En el lugar donde realiza la ocupacion u oficio como disponen los residuos 13 ¢D0nde disp las aguas residuales que se generan producto de la ocupacion
" s6lidos? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones " u oficlo? Marque con una X en la casilla que corresponda
12.1. Quema a campo ablerto . 12.5. Lo entierran 13.1. Campo abierto 13.4. Sistema de Tratamiento
12.2. Se utilizan como abono 12.6. Lo recoge un operador 13.2. Cuerpos de agua 13.5. No se generan
12.3. Lo arrojan a campo abierto I 12.7. Ninguno X 13.3. Alcantarillado
12.4. Lo arrojan a fuentes de agua
—
AIRE
14. En la ocupacién u ofico que desarrolla, ¢se utilizan algunos de estos combustibles? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones
14.1. Gas Licuado del Petroleo 14.5. Carbdn Mineral
14.2. Gas natural conectado a red publica 14,6. Residuo sdlido o desecho
14.3. Lefia, madera o carbén de lefia 14.7. Ninguno
Ve 14.4. Petrdleo, gasolina, kerosén, alcohol
En la ocupacién u oficio, ése usan algunas de las siguientes sustancias o
Dénde se almacenan los prod: imicos?
15. productos quimicos? Margue con una X en la casila que corresponda, se permite marcar varias 16. L i Actos qu Mg o Una K oo Je i ave

& corresponda, se permite marcar varias opciones
opriones

B( 15.1. Gasolina, aceite lubricante 15.7. Pinturas 16.1. En un lugar compartido con la vivienda (habitacién, bafio, cocina, etc)

| |15.2. Plaguicidas 15.8. Cemenio 16.2. En areas externas a |a vivienda




15.3. Thinner, varsol, removedores 15.9. Mercurio 16.3. En un drea independiente en el mismo lugar de trabajo
15.4. Aceite usado 15.10. Colorantes o tintas 16.4. En el mismo lugar de trabajo sin area especifica

15.5. Acidos !1;.11. NIiNguno (Pase a la pragunta

15.6. Pegantes 16.6. No los almacena
iEn el lugar donde realiza la ocupacién u oficio cémo se disponen los
18. residuos peligrosos? Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar

16.5. A la interperie

En la ocupacién u oficio, ise generan algunos de los siguientes residuos peligros?

X7 Marque con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones

vartas opciones
17.1. Medicamentos vencidos. 17.6. Plaguicidas 18.1. Quema a campo abierto 18.6. Lo recoge un operador
17.2. Bombillas y luminarias 17.7. Pilas 18.2. Se utilizan como abono 18.7. Ninguno
b e ot b—— - d
17.3. Uantas usadas 17.8. Baterias plomo acido 18.3. Lo arrojan a campo abierto
17.4. Envases que almace N 1
,vd . “_m Sl 17.9. Aceites usados 18.4. Lo arrojan a fuentes de agua
sustancias quimicas -
.5. RAEES id tos
17 (residuos de aparatos > 17.10. No se generan (Pasaala S ierfibrean
electricos y electronicos) {pregunta 19)

éSe han identificado alguno de los siguientes animales ponzofiosas o
20. venenosos? Margue con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar varias opciones

&Se han Identificado las siguientes plagas o vectores en el lugar de trabajo?

139. Margue con una X en la casilla que corresponda, se permite marcar vanas opciones

19.1. Zancudos 19.5. Cucarachas 20.1 Escorpiones 20.4 Serpientes
19.2. Garrapatas 19.6. Pulgas 20.2 Abejas/Avispas 0.5 Ninguno (Finalice el cuestionario)
19.3. Pito 19.7. Caracol 20.3 Arafias
19.4. Ratas 19.8. Ninguno
iQue medidas se implementan en el lugar donde se desarrolla la ocupacién u oficio para control de vectores o reducir el riesgo de incidentes con animales ponzofiosos
21 y venenosos? Marque con una X en 1a casifla que comresponda. se permite marcar varias apciones
ﬂ . 21.1. Eliminacion de los lugarse de crianza 21.5. Uso de biopreparados (productos extraidos de las plantas)
? 21.2. Uso de toldiilos 21.6. Uso de elementos de proteccién personal

21.3. Instalacién de mallas, rejas, cauchos o trampas que impidan el ingreso de animales
por puertas, venlanas y desagles

21.4. Uso de herbicidas, insecticidas, rodenticidas 21.8. Ninguno

21.7. Mantener un buen estado de orden y limpieza el lugar de trabaj
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GOBERNACION DEL

¢ CESAR

CONSENTIMIENTO INFORMADO )
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales”,

Yo, Denslee P’lé”' R ceq , identificado con cédula de ciudadania
Ne [TSLlY &90 de Lo J99¢q ¢t I | estoy de acuerdo en
participar en la aplicacion del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la
Economia Popular y Comunitaria por parte de la

Cre ﬂ/c}ﬂ//%/ eropr TSaac ﬂmrm T

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
caracterizacion social y ambiental, he recibido una explicacion satisfactoria sobre el
proposito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicion sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Sé que la decision de participar en esta actividad es voluntaria y que la informacion que
suministre es clave para la realizacion de propuestas de intervencion a nivel
(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblacion de la Economia Popular y
Comunitaria y su entorno de trabajo.

Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual lo firmo libre y voluntariamente.

Firma del Trabajador;, D & M w( '(jO PAL Sy

ce: Y2324 cqo

Fecha: (J~cy-le2f
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GOBERNACION DEL

CESAR

CONSENTIMIENTO INFORMADO )
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales”,

Yo, /& @iArtey ( abor(q , identificado con cédula de ciudadania

N°e (o4y US S&¢ de L« TUGee X 7', estoy de acuerdo en
participar en la aplicacioén del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la
Economia Popular Comunitaria por parte de la

Cre Ho;gm[q/ (70}9/ J)‘q@( Race» T

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
caracterizacion social y ambiental, he recibido una explicacion satisfactoria sobre el
proposito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicion sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Sé que la decision de participar en esta actividad es voluntaria y que la informacion que
suministre es clave para la realizacion de propuestas de intervencibn a nivel
(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblacion de la Economia Popular y
Comunitaria y su entorno de trabajo.

Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual lo firmo libre y voluntariamente.

[ {2
Firma del Trabajador: 1@805 _@(E‘BS

cc.. Todinsseo

Fecha: (- 9Y-2c2J




GQQ’ GOBERNACION DEL

o¢ CESAR

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccién de datos personales”,

Yo, JMor kiexdoper A (AR identiicado con cédula de ciudadania

N Iaseues 3¢ de At rneke ceSA/Z | estoy de acuerdo en
participar en la aplicacion del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la
Economia Popular y Comunitaria por parte de la

Ese Hesprtal Tege Tscar Wwce.

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
caracterizacion social y ambiental, he recibido una explicacion satisfactoria sobre el
proposito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicion sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Sé que la decision de participar en esta activigad es voluntaria y que la informacion que
suministre es clave para la realizacion de propuestas de intervencion a nivel
(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblacion de la Economia Popular y
Comunitaria y su entorno de trabajo.

Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual lo firmo libre y voluntariamente.

Firma del Trabajador: j W gt WAT]

A T

Fecha: (5~ 0 Y- 208
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GOBERNACION DEL

&

+ CESAR

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales”,

Yo,(/&es nearr barciey , identificado con cédula de ciudadania
Ne 13299 5937 de Vearleele , estoy de acuerdo en
participar en la aplicacién del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la

Economia Popular y Comunitaria por parte de la
&r /'/Cirﬁf—/q/ Jesp Tseci( Riacen T

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
caracterizacién social y ambiental, he recibido una explicacion satisfactoria sobre el
propésito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicion sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Sé que la decision de participar en esta actividad es voluntaria y que la informacion que
suministre es clave para la realizacibn de propuestas de intervencion a nivel
(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblaciéon de la Economia Popular y
Comunitaria y su entorno de trabajo.

Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual o firmo libre y voluntariamente.

Firma del Trabajador: M A/ el

Fecha: [J-94Y- 2¢lS




GQQ: GOBERNACION DEL

s¢ CESAR

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales’,

Yo, C /& cLola Gt cee Colcenes , identificado con cédula de ciudadania
N°e (@€ o1 sci de _ ffcfortcmwffa , estoy de acuerdo en
participar en la aplicacion del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la
Economia Popular y Comunitaria por parte de la
G Hesgifal egr Tsaac Rece

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
caracterizacion social y ambiental, he recibido una explicacion satisfactoria sobre el
propésito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicion sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Seé que la decision de participar en esta actividad es voluntaria y que la informacion que
suministre es clave para la realizacion de propuestas de intervencion a nivel
(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblacion de la Economia Popular y
Comunitaria y su entorno de trabajo.

Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual lo firmo libre y voluntariamente.

Firma del Trabajador: @/& % O]V" ' f/ é{ ke A—

'/0?5{'}23’31‘

Fecha: (J~¢4-"Col§
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GOBERNACION DEL

« CESAR

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccién de datos personales’,

Yo, L‘f [t gellbss b+ / , identificado con cédula de ciudadania
Ne (25LY o(3 de (4 Facwa (e L., estoy de acuerdo en
participar en la aplicacion del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la

Economia Popular y Comunitaria por parte de la
Gr_Hespital Jeese  Tsaar Raca T

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
caracterizacion social y ambiental, he recibido suna explicacion satisfactoria sobre el
propésito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicion sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Sé que la decision de participar en esta actividad es voluntaria y que la informacion que
suministre es clave para la realizacion de propuestas de intervencibn a nivel
(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblacion de la Economia Popular y
Comunitaria y su entorno de trabajo.

Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual lo firmo libre y voluntariamente.

cc._ 12 S(L"{ OYZ jwtlu«O)U\

(- cu-1cls

Fecha:




Q%% | GOBERNACION DEL

%¢ CESAR

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales”,

Yo, Les alEree Carr //C g “’(’9 “ , identificado con cédula de ciudadania
Ne (coU (z7¢ E(7 de (o Jagee ¢r T | estoy de acuerdo en
'S participar en la aplicaciéon del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la

Economi 750 ular C munita&ig por parte de la
CZLi %ojlwf fc]b?( ,%jqa(‘ e~ |-

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
| caracterizacion social y ambiental, he recibido una explicacion satisfactoria sobre el
propoésito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicion sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Sé que la decision de participar en esta actividad es voluntaria y que la informacion que
| suministre es clave para la realizacion de propuestas de intervencion a nivel

(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblacion de la Economia Popular y
| Comunitaria y su entorno de trabajo.

- ® Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual lo firmo libre y voluntariamente.

Firma del Trabajador: {15 Affedd  (ayi\0

cG: 10 64 \706\1

Fecha: [S— 04~ 202.f
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GOBERNACION DEL

CESAR

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccion de datos personales’,

Yo, (;u les _qnorer lenaac , identificado con cédula de ciudadania
N°e (eo4 O 793 de (e Frcazr L. , estoy de acuerdo en
part|0|par en la aplicacion del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la
Economi Popular vy Comunitaria por parte de la

Ese 0)20{74 (I=ge Tseew Lmce. T

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
caracterizacion social y ambiental, he recibido ®na explicacion satisfactoria sobre el
propésito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicidon sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Sé que la decision de participar en esta actividad es voluntaria y que la informacion que
suministre es clave para la realizacion de propuestas de intervencion a nivel
(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblacion de la Economia Popular y
Comunitaria y su entorno de trabajo.

Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual lo firmo libre y voluntariamente.

Firma del Trabajador:@ 0\09 Ande €S Lo Zage He
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GOBERNACION DEL
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CONSENTIMIENTO INFORMADO )
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccién de datos personales”,

Yo, 7 arlts 72‘40‘/ [c, tgaf , identificado con cédula de ciudadania
Ne SL &9t ey de [wsctla , estoy de acuerdo en
participar en la aplicacion del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la

Econo Popular omunitaria por parte de la
e E/}p{/«;/ e 2 ])qa( gﬂ(kw 7A

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
caracterizacion social y ambiental, he recibido una explicacion satisfactoria sobre el
proposito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicion sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Sé que la decision de participar en esta actividad es voluntaria y que la informacion que
suministre es clave para la realizacion de propuestas de intervencion a nivel
(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblacion de la Economia Popular y
Comunitaria y su entorno de trabajo.

Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual lo firmo libre y voluntariamente.

Firma del Trabajador: ’/A"' P

ce. 52941904

Fecha: [§-c4 22§
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CONSENTIMIENTO INFORMADO )
PROCESO DE CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA
POPULAR Y COMUNITARIA

En el marco de la Ley 1851 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccién de datos personales’,

Yo, Aluz 72(4 Coo Senchen , identificado con cédula de ciudadania
Ne (el 1T Sug de L",,,7"5€—C1 ¢7 t estoy de acuerdo en
~ participar en la aplicacion del Instrumento de Caracterizacion de los Trabajadores de la
: Economi Popular y Comuynitaria por parte de la
(24 %5 oifal Toray Tsaac Weace 7

Al respecto, acepto que:

He sido informado/a en forma previa en cuanto a la aplicacion de este instrumento de
caracterizacion social y ambiental, he recibido una explicacion satisfactoria sobre el
propoésito de la actividad, el manejo de los resultados, disposicion sobre la informacion y
confidencialidad y custodia de los mismos.

Sé que la decision de participar en esta actividad es voluntaria y que la informacion que
suministre es clave para la realizacion de propuestas de intervencion a nivel
(Departamental/Distrital/Municipal) dirigidas a la poblacion de la Economia Popular y
Comunitaria y su entorno de trabajo.

™ Adicionalmente, los responsables a cargo de la actividad de la Entidad Territorial de Salud
han manifestado su disposicion permanente de aclarar cualquier duda que me surja en el
transcurso de la misma.

He leido el documento, entiendo su contenido, por lo cual lo firmo libre y voluntariamente.

Firma del Trabajador: % &

co: lod4 TSuq

Fecha: (5- ey-2cl5




